
Mod. T/02

DAL 01/02/2009

livelli valore quota valore quota livelli valore quota T otale importo

industra industria di Artigiani lav. TOTALE

privata minore e coop inquadram. iscritti *

1° 11,19 11,19 1° 15,57

2° 12,25 12,25 2A 14,49

3° 13,45 13,45 2B 13,68

4° 14,01 14,01 3° 13,16

5° 14,95 14,95 4° 12,40

5S° 15,93 / 5° 11,94

6° 17,10 15,93 6° 11,39

7° 18,54 17,10 7° /

8° / 18,54 Apprendista 7,00

9° / 20,41

APPRENDIST
A 9,00 9,00

TOTALI

* specificare se part-time, cigs, maternità, milita re, aspettativa
La quota da trattenere ai lavoratori part time è pr oporzionale alle ore di lavoro.

o variazione ore settimanali di lavoro (es: da part -time a full-time e viceversa)
Causa della cessazione

________________________________________________________

In questa sezione segnalare i nomi dei lavoratori d imessi, pensionati, le disdette, etc. e i nominativ i dei lavoratori che cambiano livello

Iscritti cessati - cambi livello o orario ecc

QUOTA TESSERA MENSILE

tel. 011.7172253  -  fax 011.7172270  -  e-mail  utfiom@cgiltorino.it
Ufficio Tesseramento   -   Via Sacra S. Michele 31 - 10139 Torino

___________________

Trattenute sindacali mese di

DATA

Modalità di versamento:
Versamento intestato a FIOM CGIL TORINO presso MONTE PASCHI DI SIENA - Filiale di Torino - Via Mazzini 
14/16 - 10123 Torino - IBAN IT 16 C 01030 01000 000002124586

Nel bonifico indicare la PARTITA IVA, il mese e l'anno cui si riferiscono le quote.
Per la spedizione del modello T/02 e della ricevuta del bonifico utilizzare il n. Fax 011/7172270


