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SALARIO: DAL LORDO AL NETTO, QUANDO ANCHE | NUMERI PARLANO

ACCORDO SEPARATO CCNL METALMECCANICI. INCREMENTO DEI MINIMI PER LIVELLO

totale aumenti mensili | 1. tranche (1/1/2010) | 2. tranche (1/1/2011) | 3. tranche (1/1/2012)

al netto di al netto di al netto di al netto di

Categoria | euro lordi | contributi | euro lordi | contributi | euro lordi | contributi | euro lordi | contributi
e Irpef* e Irpef* e Irpef* e Irpef*
1 68,75 46,75 17,50 11,90 25,00 17,00 26,25 17,85
2 80,44 54,70 20,48 13,92 29,25 19,89 30,71 20,88
3 94,88 64,52 24,15 16,42 34,50 23,46 36,23 24,63
4 100,38 68,26 25,55 17,37 36,50 24,82 38,33 26,06
5 110,00 74,80 28,00 19,04 40,00 27,20 42,00 28,56
5s 121,69 82,75 30,98 21,06 44,25 30,09 46,46 31,59
6 130,63 88,83 33,25 22,61 47,50 32,30 49,88 33,92
7 144,38 98,18 36,75 24,99 52,50 35,70 55,13 37,49

* Naturalmente per avere il reale «netto in busta paga» occorre aggiungere le addizionali regionali e comunali, ilsistema di detrazioni, ecc

Due casi reali. Gennaio 2010, Bergamo.
La busta paga «metalmeccanica» al 3° e al 5° livello di una/un lavoratrice/tore senza figli e coniuge a carico

Retribuzione lorda | Retribuzione netta
senza nessun aumento 1.384,94 euro 1.052,95 euro
con la prima tranche prevista dall’accordo separato 1.409,09 euro 1.067,74 euro 3° livello
Aumento netto in busta paga 14,79 euro
senza nessun aumento 1.538,85 euro 1.146,99 euro
con la prima tranche prevista dall’accordo separato 1.566,85 euro 1164,10 euro 50 Jivello
Aumento netto in busta paga 17,11 euro

La piattaforma della Fiom ha rivendicato 130 € medi di aumento mensile dal 3° al 5° livello per il biennio 2010-2011 con la
richiesta di detassazione dell’aumento salariale e che tale aumento sia corrisposto anche nei periodi di cassa integrazione.

UN ACCORDO CHE NON DIFENDE IL SALARIO DALL’INFLAZIONE

* L’aumento lordo mensile medio & calcolato dividendo il «montante» (cioé quanto percepito dai lavoratori nel periodo di validita del
del contratto sulla base della suddivisione in tranche dell'laumento complessivo) per i mesi di validita del contratto (13 mensilita annue)

Aumento Ior:do mensile al Durata contratto Aumento Ior_do mensile
5° livello medio*
Ccnl unitario 20/1/2008 127 euro 30 mesi 78,1 euro
Accordo separato 15/10/2009 110 euro 36 mesi 68,6 euro
Differenza -12,2%




